
中小微企业招用高校毕业生

一次性就业补贴政策

一、补贴对象

（一）新区中小微企业招用 2022 年度高校毕业生，签订 1 年以上劳动合同并缴纳 3 个

月以上社会保险后，可申请一次性就业补贴。其中高校毕业生是指统招大专以上学历的毕业

生及留学归国人员。

（二）企业规模划分标准按照国家统计局《统计上大中小微型企业划分办法（2017）》

（国统字〔2017〕213 号）有关规定执行。

二、补贴标准

企业招用符合条件人员，按照 2000 元/人的标准，给予一次性就业补贴。

三、申请流程

符合条件的企业可登录秦云就业网站 qinyunjiuye.cn，点击单位登录，通过扫码，输

入信用代码或者政务网三种渠道进行登录；没有注册过的企业，可以点击扫码注册或者政务

网登录去注册。登录后根据系统提示进行办理。

四、申报时间

一次性就业补贴政策执行截止时间暂定为 2022 年 12 月 31 日，申报截止时间为 2023

年 6 月 30 日，逾期不予受理。

五、联系电话及地址

办理地址：秦汉新城管委会 B202

办理时间：法定工作日 上午 9:00-12:00

下午 14：00-18:00

联系电话：33136374


